== insort

Wir sind eines der weltweit fiihrenden Unternehmen in der Entwicklung und Herstellung inno-
vativer Sortier- und Inspektionssysteme fiir die Lebensmittelindustrie. Mit dem Einsatz modernster
Technologien, wie der Chemical Imaging Technology (CIT®), kbnnen wir den chemischen
Fingerabdruck von Stoffen detektieren. Somit sorgen wir dafiir, die Qualitét und Sicherheit von
Lebensmitteln weltweit zu verbessern, und Lebensmittelverschwendung zu bekdmpfen.

Fiir unser Softwareteam am Standort in Graz, Inffeldgasse suchen wir eine/n

SOFTWARE TEAMLEITER (M/W/D)

Nach einer umfassenden Einschulungsphase leiten Sie ein agiles Team, das fur die Entwicklung
und Optimierung von Software fUr Kl gestitzte Bildverarbeitung zustandig ist.

Ihr AUFGABENGEBIET

Fachliche und disziplindre Leitung eines im Aufbau befindlichen Softwareteams
Organisation und Einteilung der

Aktive Beteiligung an der Konzeption, Entwicklung und Implementierung komplexer Soft-
wareldsungen im Bereich Bildverarbeitung

Zusammenfuhrung von Bildbearbeitungsbibliotheken in Softwareldsungen

Integration von Methoden der Kunstlichen Intelligenz (z.B. Deep Learning) zur automati-
schen Feature-Extraktion und Klassifikation.

Enge Zusammenarbeit mit unseren Wissenschaftlern und Ingenieuren zur Umsetzung
innovativer Losungen.
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Ilhre QUALIFIKATIONEN

Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL/FH/UNI/TU) im Bereich Informatik, Software-
engineering, Physik 0. A.

Mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung als Teamleiter oder Senior mit Ambitionen zur
FUhrung

Sehr gute Erfahrung in C++, C# Net

Vertiefte Kenntnisse in Bereich Bildverarbeitung, Signalverarbeitung und Machine Learning
Verhandlungssicheres Deutsch und gutes Englisch

Selbstandige, prazise, I6sungsorientierte Arbeitsweise

Innovativer analytischer Geist, der Freude daran hat neue Technologien umzusetzen

Unser ANGEBOT

Moglichkeit einen mafdgeblichen Anteil an der Entwicklung von innovativen Maschinen im
Bereich Lebensmittelsicherheit und Nachhaltigkeit zu haben

Mitarbeit in einem international tatigen stark wachsenden mittelstandischen Unterneh-
men

Fachliche Weiterentwicklung- Wir fordern aktiv Ihre berufliche Entwicklung

Umfassender Onboarding Prozess - Kein Sprung ins kalte Wasser!

Social Benefits, wie flexible Arbeitszeitgestaltung, Firmenevents, Dienst E-Bike, betriebliche
Gesundheitsvorsorge und mehr
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ENTLOHNUNG: Das tatsdchliche Gehalt ist der ausgeschriebenen Position angemessen und
gemald Ihrer Ausbildung und Vorerfahrung frei verhandelbar. Wir bieten fUr diese Position
mindestens ein Gehalt von € 4.500,- brutto/Monat.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung per E-Mail an: Michael. homma@insort.at

www.insort.at
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